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talúrgico: 


Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das Cruzes 


LUTA SINDICAL DIÁRIA 


Miguel Torres 
propoe ao Sesi ação 
conjunta contra a dengue 


presidente do Sindicato e 

da CNTM, Miguel Torres, 
também vice-presidente da Força 
Sindical, reuniu-se nesta quarta- 
“feira com Gilberto Carvalho, pre- 
sidente do Conselho Nacional do 
SESI (Serviço Social da Indústria), 
e também Osvaldo Bargas, em 
Brasília. O objetivo do encontro foi 
propor uma parceria envolvendo 





Sesi e Senal, numa ação conjunta 
com trabalhadores e empresários 
para o combate ao Aedes Aegypti, 
causador da Dengue, febre Chicun- 
gunya e o Zica vírus. 

segundo Miguel, a proposta foi 
bem recebida. Gilberto Carvalho ficou 
de levar a ideia com os conselheiros 
e, posteriormente, Iremos voltar a 
conversar para definir como será a ação 


esta quarta-feira, 106 

de março, O presi- 
dente Miguel Torres e 
o diretor Teco estive- 
ram na metalúrgica 
MWM (região sul) distri- 
buindo aos trabalhado- 








GERAR EMPREGOS 


FILIADO À: 





sagens de lideranças 
sindicais e políticas, 
shows populares, 
sorteios e será reali- 
zado na Praça Campo 
de Bagatelle, na zona 
norte da capital, das 





res o Jornal do 1º de E GARANTIR DIREITOS 9h às 15h. 


Maio da Força Sindical deste ano e 
cupons para que possam participar 
dos sorteios de dezenove carros 
HB20 zero km, da Hyundai. 

O evento do 1º de Maio deste 
ano tem como tema Gerar empre- 
gos e garantir direitos , terá men- 


conjunta”, disse Miguel Torres. 

De Brasília, Miguel Torres viajou 
para Caldas Novas, em Goiás, para 
participar da plenária da Força Sin- 


Ação nas Fábricas 


DIS-BRAS - FIM DA GREVE 

“85. Trabalhadores decidem, em assembleia 

« com diretor Mala, voltar ao trabalho depois 

de seis dias de greve, após julgamento do 

4” “Se! TRT. “Conquistamos a manutenção do vale- 

= refeição; abertura, em abril, das negociações 

da PLR; garantia de emprego por 90 dias, 

a regularização do pagamento do abono 

> salarial previsto na Convenção Coletiva e o 
não desconto dos dias parados”, diz Mala. 








“Vamos fazer um 1º de Maio 
popular, defendendo nossas propos- 
tas pela retomada do desenvolvi- 
mento econômico, contra a crise, 
com geração de empregos e defesa 
dos direitos da classe trabalhadora”, 
diz Miguel Torres. 





dical Estadual. O painel de debates 
falará sobre “Crise e conjuntura 
política”, “Projetos da Força Sin- 
dical Goiás" e "Democracia ativa”. 


SIEL - GREVE 
CONTINUA 
Os trabalhadores 
M continuam parados 
esperando pelo 

À pagamento dos salários. 
“* Agreve começou no dia 
1º de março. O diretor 

à 5 Nelson está à frente da 
| paralisação. 
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| “IMBE 
anita 4 k dy dd À RR 4 Os trabalhadores reivindicam a 2º parcela 

TT PME dita do abono salarial, que está atrasada, 0 

A APR mio acordo de PLR 2016, plano de cargos e 

| Salários não apresentado pela empresa, 
q N e aprovaram Ir à greve se a empresa 
PES demitir. A assembleia deliberativa foi 
=» comandada pelo diretor Sales e equipe. 





A.M.C Millenium 
Trabalhadores 
aprovam, em 
assembleia com 
equipe do diretor 
Luiz Valentim, o 
acordo da PLR 2016. 

















AVANÇO. 
Diretor Maurício Forte e | 
equipe mobilizaram os | 
trabalhadores da fábrica, | 
que aprovaram pacote | 
de benefícios, que inclui 
convênio médico, para os | . 
demitidos e estabilidade D+ 
de 90 dias para os que Eds. 
continuam na empresa. 


a PLR 





“ROBERTO TIBÉRIO (PRATECOM) 

* Ostrabalhadores aprovam estado de 

= greve pelo não pagamento do reajuste 

| Salarial acordado no dissídio coletivo 

| e atraso na entrega da cesta básica. A 
* diretora Yara comanda a ação. 






IDEAL MECÂNICA. É 
Em assembleia com 0 o fa CE. 





| ba os trabalhadores aprovam | 


2016 e conquistaram É 
tíquete-refeição. 
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BURNDY 
Os trabalhadores 
aprovaram o acordo 
de PLR que, segundo 
o diretor Jamanta, 
será pago em parcela 
única até dia 5 de 
janeiro de 2017. 


LOOPSMOL 

Diretor Curió fez assembleia 

com os trabalhadores para b 

discutir a redução de jornada e de / 
salário feita de forma ilegal pela 
empresa, sem a participação dos 
trabalhadores e do Sindicato. Vamos 
pedir fiscalização na empresa. 


7 Ti io 





a » A RIR Ro) ENO] 

CA4ARE n AA EDI AA à À mm 

“a E D| AR = DA BE 
Va Ex SFA DE Eat LO Em 


VAMOS AJUDAR AS 
VÍTIMAS DAS CHUVAS! 





CAROL 
Trabalhadores 
aprovam acordo 


de PLR com diretor | 


Lourival. 








indicato está arrecadando artigos 

de primeira necessidade, como: 
materiais de limpeza, de higiene pes- 
soal, alimentos não perecíveis, água 
potável, roupas, agasalhos e calçados 
para as vítimas das chuvas e enchentes 
em Mairporã, Francisco Morato, Franco 
da Rocha, Itapevi, Itatiba, Cajamar. 

“Vamos todos colaborar nesta ação 
solidária para amenizar o sofrimento 
de tantas pessoas neste momento”, diz 


Miguel Torres, presidente do Sindi- 
cato e da CNTM e vice-presidente da 
Força Sindical. 

“O momento é de solidariedade. 
Devemos nos mobilizar para ajudar as 
centenas de famílias que perderam 
tudo nesta tragédia sem proporções , 
afirma Paulinho da Força, presiden- 
te da Central. 

Traga a sua doação. Veja ao lado 
os postos de coleta. 
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